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1. TARAFLAR
Bu sözleşme, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. ile ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. tarafından düzenlenen mesleki yeterlilik sınavlarında başarılı olarak Mesleki Yeterlilik Belgesi (bundan sonra Belge olarak tanımlanacaktır) hakkı kazanmış kişinin (bundan sonra Belgelendirilmiş Kişi olarak tanımlanacaktır), belgenin geçerlik süresi boyunca sahip olduğu hakları ve yerine getirmesi gereken yükümlülükleri belirlemek üzere düzenlenmiştir.

ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’NİN

	Adı (Ünvanı)
	ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.

	İşyeri Adresi
	Oruçreis Mahallesi Giyimkent 16.Sk Giyimkent B159 Blok No. 11A Esenler/İstanbul

	Vergi Dairesi ve No
	Atışalanı V.D. / 9240 781 881



BELGELENDİRİLMİŞ KİŞİNİN
	Adı ve Soyadı
	

	TC Kimlik Numarası
	



2. BELGELENDİRİLMİŞ KİŞİNİN HAK ve YÜKÜMLÜLÜKLERİ 

2.1. Belgelerin Kullanımı

Belgelendirilmiş Kişi;
a. Belge’nin mülkiyetinin ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’ ne ait olduğunu, kendisine kullanım hakkı verildiğini bilmekle,
b. Yükümlülüklerini yerine getirmediğinde, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’nin Belge’yi askıya alma ve iptal etme yetkilerini kabul etmekle,
c. Belge’yi sadece üzerinde tanımlanmış meslek kapsamındaki faaliyet alanlarında kullanmakla,
d. Hiç bir gerekçe ile Belge’yi başkasına devretmemekle veya kullandırmamakla, 
e. Hiç bir gerekçe ile Belge üzerinde herhangi bir değişiklik yapmamakla,
f. Mesleki Yeterlilik Kurumu mevzuatları ile ilgili usul ve esaslara aykırı davrandığının belirlenmesi durumunda, Belge’nin askıya alınabileceğini bilmekle,
g. ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. tarafından belirtilen belge kullanım şartlarına ve Belge’sine ilişkin belgelendirme programı şartlarına uymakla,
h. Belge kullanım şartlarına ve Belge’sine ilişkin belgelendirme programı şartlarına uymadığının belirlenmesi durumunda, belgesinin askıya alınabileceğini ya da iptal edilebileceğini bilmekle,
i.  Herhangi bir uzuv kaybı olduğunda veya almış olduğu belgeye uygun çalışma gerçekleştiremeyecek bir sağlık problemi yaşaması durumunda,  kuruluşu bilgilendirmek ve ilgili belgeyi kuruluşa teslim etmekle,
j. Hak kazandığı belgenin geçerlilik süresi boyunca gözetim, Belge’nin kapsamının değiştirilmesi, Belge’nin askıya alınması, Belge’nin iptali ve yeniden belgelendirme aşamaları dahil olmak üzere, tüm aşamalar ilgili duyuruları ve uyarıları ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’ nin web sayfasından, web sayfasındaki kişisel hesabından, bildirdiği kişisel e-posta hesabından ve telefonundan izlemekle,
k. Duyurular ve uyarılar ile bildirilen gereklilikleri, belirtilen süreler içinde yerine getirmekle,
l. ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’ nin web sayfasından şifresi ile ulaşabildiği durum sorgulama alanında yer alan tüm bilgilerin doğru ve güncel olmasını kontrol etmekle ve sağlamakla,
m. ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. tarafından duyurulan yöntem ve sürelere uygun olarak gözetim kanıtlarını ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ’ ne iletmekle,
n. Belge’nin geçerlilik süresi sona erdiğinde, belge kullanımına devam etmek için ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. tarafından belirtilen yeniden belgelendirme gerekliliklerini yerine getirmekle,
o. Belge’nin askıya alınması veya iptal edilmesi durumunda, Belge kullanımına ve belgelendirmeyi referans gösteren bildirimlere son vererek, on (10) iş günü içerisinde Belge’nin aslını ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ’ ne teslim etmekle,
	
p. Belgelendirme şartlarında ve Belge kapsamında değişiklik söz konusu olduğunda, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. tarafından bildirildiği gibi, değişen şartlara uymakla ve gerekli kanıtları ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. ’ne iletmekle,
q. Belgelendirme programı şartlarındaki değişiklikleri sağlayamadığı durumda Belge kullanımına ve belgelendirmeyi referans gösteren bildirimlere son vererek ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. tarafından duyurulan şartlar ve süre içerisinde Belge’nin aslını geri vermekle,
r. Belge’yi, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’ni ve Belge kullanımı ile ilgili diğer tarafları olumsuz etkileyecek, zarara uğratacak ve yanıltacak biçimde kullanmamakla,
s. Belge ve kapsam ile ilgili doğru olmayan beyanlarda bulunmamakla,
t. ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ ’ne her aşamada ilettiği tüm evrak, bilgi ve kanıtların doğruluğunu garanti etmekle,
u. Hak kazanmış olduğu Belge ile ilgili faaliyetlerini işyeri, işveren ve kamu yararına gerçekleştirmekle,
v. Hak kazanmış olduğu Belge ile ilgili faaliyetlerinde etik ilkelere bağlı kalmakla,
w. Hak kazanmış olduğu Belge nedeniyle istihdam edilmesi durumunda, tam ve doğru işveren bilgilerini ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ’ ne bildirmek ve değiştiğinde güncellemekle,
x. Hak kazanmış olduğu Belge’ye dayanarak serbest çalışması durumunda, tam ve doğru işyeri bilgilerini , ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ’ ne bildirmek ve değiştiğinde güncellemekle, iletişim bilgilerinde (adres, telefon, mail vb.) herhangi bir değişiklik olduğunda ise ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ’ ne güncel iletişim bilgilerini bildirmekle,
y. Belge üzerinde herhangi bir hasar (yırtılma, lekelenme, ..vb.) ya da okunurluğunu, anlaşılırlığını veya güvenilirliğini engelleyecek bir etki olduğunda, Belge’yi kullanmayarak, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. ’ne, hasarlı Belge’nin teslimi yanında belgenin yenilenmesi başvurusunu yapmakla,
z. Mevzuat değişiklikleri ya da ortaya çıkan gerekliliklere bağlı olarak ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. tarafından Belge Kullanım Sözleşmesi’nde yapılabilecek değişikliklere uymakla,
               yükümlüdür.

2.2. Logo ve/veya Marka Kullanımı

Belgelendirilmiş Kişi,
a. Kendisi ve çalıştığı kuruluş tarafından, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. logo ve/veya markalarının, sadece belgede yazılı meslekler kapsamındaki alanlarda kullanılmasını sağlamakla,
b. Logo ve/veya markaların kullanıldığı yerlerde, logo ve/veya markaların, ürüne ve/veya hizmete ait olmadığını, ürünün ve/veya hizmetin üretiminde çalışan personele ait olduğunu belirtmekle,
c. Logo ve/veya markaları, okunabilirliğini korumak üzere beyaz zemin üzerinde, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. ‘nin web sitesinde gösterilen oran, biçim, renk ve şartlarda kullanmakla,
d. Logo ve/veya markaları basılı veya elektronik ortamda, kuruluşun logo ve/veya markasından daha belirgin olmamak şartıyla kullanmakla,
e. Belge süresinin sona ermesi, Belge’nin askıya alınması veya Belge’nin iptal edilmesi durumunda, logo ve/veya marka kullanımını durdurmakla,
f. Logo ve/veya marka kullanım şartlarına aykırı uygulamalar olması durumunda, Belge’sinin askıya alınabileceğini ya da iptal edilebileceğini bilmekle yükümlüdür.
g. TÜRKAK ve MYK logo/marka kullanımı Mesleki Yeterlilik Kurumu Markasının kullanımına İlişkin Esas ve Usuller ve R10.06 TÜRKAK Akreditasyon Markasının Akredite Kuruluşlarca Kullanılmasına ilişkin Şart’lara göre kullanılır.

3. ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’NİN YÜKÜMLÜLÜKLERİ

3.1. Belgelerin Kullanımı
ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.;
a. Belgelendirme ve sonrası süreçleri ile ilgili gerekli her türlü bilgiyi tüm Belgelendirilmiş Kişilerin erişimine açık olmak üzere, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’nin web sayfasında ve uygun olduğunda diğer iletişim kanalları aracılığıyla zamanında duyurmakla,
b. Belgelendirme şartlarındaki her türlü değişikliği tüm Belgelendirilmiş Kişilerin erişimine açık olmak üzere, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’nin web sayfasında ve uygun olduğunda diğer iletişim kanalları aracılığıyla zamanında duyurmakla,
c. Hak kazanılmış belgelerin geçerlilik süreleri boyunca Belgelendirilmiş Kişilerin gözetim, askıya alınma, belge iptali ve yeniden belgelendirme de dahil olmak üzere bütün süreçler ile ilgili tüm duyurulara ve uyarılara, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’nin web sayfasından, şifresi ile ulaşabildiği durum sorgulama alanından erişerek, -uygulanabilir olduğunda- bildirdiği kişisel e-posta hesabından ve telefonundan öğrenebilmesini sağlamakla,
d. Belgelendirme şartlarında ve Belge kapsamında herhangi bir değişiklik olduğunda, Belgelendirilmiş Kişileri değişikliklere uygunluk sağlamaları konusunda uyarmakla ve izlenecek yol hakkında bilgilendirmekle,
e. Belgelendirilmiş Kişiler ile ilgili tüm taraflardan gelecek her türlü itiraz veya şikayetin, bağımsız ve tarafsız bir yaklaşımla ve geciktirilmeden değerlendirilmesini ve sonuçlandırılmasını sağlamakla,
f. Belgelendirilmiş Kişilerin kişisel bilgilerinin gizlilik ve güvenliğini sağlamakla,
g. Tüm personelinin başvurucular, adaylar ve belgelendirilmiş kişiler ile ilgili belgelendirme faaliyetleri boyunca elde ettiği ortaya çıkan ya da ürettiği tüm bilgileri, dışarıdan elde edilenler de dahil olmak üzere, kanunlar tarafından açıklaması zorunlu kılınmadığı sürece gizli tutmasını sağlamakla, 
h. Kanunlar tarafından açıklanmasının zorunlu kılındığı durumlarda, personelinin adı geçen kişiyi, hakkındaki hangi bilgileri, hangi kurumlar ve/veya kişiler ile ve hangi gerekçeyle paylaştığı konusunda bilgilendirmesini sağlamakla
i. [bookmark: _Hlk79421094]Adayın sınavının ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ’ den kaynaklanan sebepler ile iptal olması durumunda adaylardan ek ücret talep etmeden iptal edilen sınav için adayı telafi sınavına davet etmek ile
j. Aday, yazılı bir şekilde talep ettiğinde “Birim Başarı Belgesi” düzenlemekle,
k. Aday, yazılı bir şekilde talep ettiğinde ve gerekli kanıtları (dekont, birim başarı belgesi vb.) sunduğunda adayın birim birleştirme başvurusunu kabul etmekle, 
l. Ulusal Yeterliliğin revize edilmesi durumunda;
Kişilerin, belgelerinin geçerliliği belge geçerlilik süresi sonuna kadar devam eder. Eski revizyondaki yeterliliğe göre belgelendirilen belge sahipleri belge geçerlilik süresi sonunu beklemeden güncel ulusal yeterliliğe uygun olarak belge talebinde bulunduğunda talebi onaylamakla,
İlgili ulusal yeterlilikte ilave değerlendirme gerektirecek bir değişiklik olması durumunda; kişileri güncel ulusal yeterliliğe göre yeniden değerlendirmekle ve başarılı olanlara güncel ulusal yeterlilikte belge vermekle,
İlgili ulusal yeterlilikte ilave değerlendirme gerektirecek bir değişiklik olmaması durumunda; belge sahibinin talebi üzerine güncel ulusal yeterliliğe uygun belge düzenlemekle,
m. Aday başvuru tarihinden sonra 60 gün içerisinde -aday aksini talep etmedikçe ya da aday ile karşılıklı anlaşılıp süre uzatılmadıkça- adayı sınava almakla,
n.            ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ’nin  yetkisinin kaldırılması, askıya alınması, akreditasyondan kendi talebi ile vazgeçmesi veya personel belgelendirme kuruluşunun kısmi yada tam olarak faaliyetlerine son vermesi durumunda ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ’den  belge alacak, belge almış, belge geçerlilik süresi devam eden kişilerin iş ve işlemleri ‘YETKİSİ ASKIYA ALINAN VEYA KALDIRILAN YETKİLENDİRİLMİŞ BELGELENDİRME KURULUŞLARININ GERÇEKLEŞTİRMESİ GEREKEN İŞLEMLERE İLİŞKİN USUL VE ESASLAR’ da belirtildiği şekilde Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafından belirtilen usul ve esaslara göre gerçekleştirmekle,
Yükümlüdür.
3.2. Logo ve/veya Marka Kullanımı

ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. logo ve/veya marka kullanım koşullarını Belgelendirilmiş Kişilerin erişimine açık olmak üzere ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’in web sayfasında duyurmakla yükümlüdür.
4. ANLAŞMAZLIKLARIN ÇÖZÜMÜ
4.1. Belgelendirilmiş Kişi, bu sözleşmenin uygulanmasından kaynaklanan her türlü anlaşmazlığın çözümlenmesi için yargı yoluna gitmeden önce, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’ne başvurmayı, gerektiğinde ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’nin yayınladığı itiraz ve şikayet sürecini başlatmayı, bunlardan sonuç alamadığı durumda yargı yoluna gitmeyi kabul eder.
4.2. Taraflar aralarında çözemedikleri anlaşmazlıklarda, yetkili mahkeme olarak Kocaeli Mahkemelerini kabul ederler.
5. Üç (4) sayfadan oluşan bu sözleşme, iki (2) baskı olarak düzenlenmiş olup taraflarca okunup imzalanarak, sözleşme maddeleri kapsamında belirtilen şartlar karşılıklı olarak kabul, beyan ve taahhüt edilmiştir.
Bu sözleşme hükümleri, aday belge almaya hak kazandığı takdirde geçerlidir.
	
	Belgelendirilmiş Kişi 

Adı ve Soyadı
İmza
....../……./20..
	ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. Genel Müdürü
Adı ve Soyadı  
İmza, Kaşe
....../……./20..






Hazırlama ve Kontrol Onayı	Kalite Koordinatörü	Yaren CAN	Yayın Onayı	Genel Müdür	Osman ETTİN
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