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	KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA AYDINLATMA METNİ
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	BELGE KULLANIM SÖZLEŞMESİ

	
	

	
	

	
	



	

	Adı Soyadı
	
	Başvuru Tarihi
	

	Uyruğu
	
	Başvuru No
	

	T.C. Kimlik No
	
	Kan Grubu
	

	Pasaport No
	
	Cep Telefonu
	

	Doğum Tarihi
	
	Ev Telefonu
	

	Doğum Yeri
	
	E-Posta Adresi
	

	Cinsiyet
	
	İletişim Adresi
	

	Öğrenim
	

	Fiziksel engeliniz var mı?
	
	Evet ise açıklayınız:  

	Gerekli duyulduğunda Sağlık Raporu istenebilir.
	

	Özel ihtiyacınız var ise yazınız (Okuma yardımı, tercüman,..vb.)
	

	BAŞVURU TÜRÜ

	Başvuru Türü
	${BASVURU_TURU_CB}
	Başvuru Şekli
	

	İSTENİLEN MESLEKİ YETERLİLİK BELGESİ KAPSAMI

		AĞAÇ İŞLERİ, KAĞIT VE KAĞIT ÜRÜNLERİ

	[bookmark: TableInsertArea]
	17UY0301-3/01 
	Ahşap Mobilya İmalatçısı 
	 A1     A2               

	
	17UY0301-4/01
	Ahşap Mobilya İmalatçısı 
	 A1     B1     B2     B3       B4     B5

	
	17UY0300-3/00
	Mobilya Döşemecisi 
	 A1     A2     B1     B2 

	
	17UY0300-4/00 
	Mobilya Döşemecisi 
	 A1     A2     B1     B2

	ULAŞTIRMA, LOJİSTİK VE HABERLEŞME

	
	17UY0328-3/00
	Servis Aracı Şoförü 
	 A1     A2

	
	17UY0326-3/00
	Kamyon Şoförü 
	 A1     A2 

	
	19UY0390-3/00
	Motosikletli Kurye 
	 A1     A2

	
	17UY0330-3/00
	Taksi Şoförü 
	 A1     A2

	
	15UY0205-3/01
	Köprülü Vinç Operatörü 
	 A1     A2

	
	13UY0145-3/04
	Endüstriyel Taşımacı 
	 A1     B1     B2     B3     B5

	MAKİNE SEKTÖRÜ

	
	10UY0002-3/03
	Makine Bakımcı 
	 A1     B1     B2

	
	10UY0002-4/03
	Makine Bakımcı 
	 A1     B1     B2

	
	12UY0105-3/01
	Makine Montajcısı 
	 A1     A2     A3

	
	12UY0105-4/01
	Makine Montajcısı 
	 A1     A2     A3

	
	14UY0202-3/01
	NC/CNC Tezgâh İşçisi 
	 A1     B1     B2

	TEKSTİL, HAZIR GİYİM, DERİ

	
	12UY0116-4/01
	Deri İşlenti Operatörü 
	 A1     B1     B2     B3

	TOPLUMSAL VE KİŞİSEL HİZMETLER

	
	16UY0248-3/02
	Dövme Uygulayıcısı 
	 A1    A2

	
	17UY0280-3/01
	Cilt Bakım Uygulayıcısı 
	 A1    A2

	
	16UY0244-4/02
	Güzellik Uzmanı 
	 A1    A2     A3     A4

	
	16UY0242-3/02
	Makyaj Uygulayıcısı 
	 A1    B1     B2

	
	16UY0245-4/02
	Kuaför 
	 A1    B1     B2     B3     B4      B5

	
	14UY0197-3/01
	Masaj Uygulayıcısı 
	 A1    A2     A3     A4     A5      A6

	
	16UY0246-3/02
	Manikürist 
	 A1    A2     

	
	19UY0387-3/00
	Vale Görevlisi 
	 A1    A2     

	
	16UY0247-3/00
	Protez Tırnak Uygulayıcısı
	 A1    A2     

	
	18UY0344-4/00
	Epilasyon Uzmanı 
	 A1    B1     B2

	
	17UY0286-3/01
	Kozmetik Ürünler Tanıtım ve Uygulama Elemanı
	 A1    A2     

	METAL SEKTÖRÜ

	
	11UY0010-3/04 
	Çelik Kaynakçısı 
	 A1    B1     B5     B6     B9     B14

	
	12UY0083-3/02
	Metal Kesimci 
	 A1     B1      B2    B3   B4   B6    B9

	
	13UY0149-4/00 
	İzabeci 
	 A1    A2     A3     

	
	12UY0070-3/00
	Refrakterci 
	 A1    A2     A3     

	
	12UY0086-3/02
	Metal Levha İşleme Tezgâh İşçisi 
	 A1    B1     B2  

	
	12UY0087-4/02
	Metal Levha İşleme Tezgâh Operatörü 
	 A1    B1  

	
	11UY0013-3/03
	Endüstriyel Boru Montajcısı
	 A1    B1     B2  

	
	11UY0016-4/03
	Kaynak Operatörü
	 A1    B2     B3 

	
	11UY0015-4/03
	Direnç Kaynak Ayarcısı
	 A1    B1  

	TURİZM, KONAKLAMA, YİYECEK-İÇECEK HİZMETLERİ SEKTÖRÜ

	
	24UY0580-4/00
	Kantinci 
	 A1    A2    

	
	13UY0182-4/02
	Aşçı
	 A1   A2   A3  A4   A5  A6  A7       

	TİCARET SEKTÖRÜ

	
	17UY0299-5/01
	Motorlu Kara Taşıtları Alım Satım Sorumlusu 
	 A1    A2    

	
	17UY0333-5/00
	Sorumlu Emlak Danışmanı 
	 A1    A2     A3     




	11UY0010-3 ÇELİK KAYNAKÇISI

	BU TABLO SADECE KAYNAKÇI MESLEĞİ İÇİNDİR.

	Malzeme Tipi   :    Plaka                             Boru :                                                                                     Malzeme Grubu/Türü : ……………………………

	Birleşim(Kaynak)Tipi   :   Alın Kaynağı                        Köşe Kaynağı (FW) :                                          Kaynak Pozisyonu :  …………………….

	Malzeme Kalınlığı  : ……….. mm                                                                                                               Boru Dış Çapı :          …………………mm

	Sarf Malzeme Tipi :…………………….                                                                                                          Sarf Malzeme Çapı : …………………mm

	Kaynak Detayı :  Tek Paso                Çok Paso               Altlıklı                   Altlıksız                     Tek Taraflı Kaynak                Çift Taraflı Kaynak        


	Motorlu Kara Taşıtları Alım Satım Sorumlusu Başvuru Seçimi

	     Otomobil                        Kamyon                        Otobüs                          Traktör                            Motorsiklet



	BAŞVURUYU YAPANIN

	ADI-SOYADI
	                            İMZASI
	BAŞVURU TARİHİ

	
	
	

	ÇALIŞMA DURUMU VE İŞYERİ BİLGİLERİ (Tüm Adaylar Tarafından Doldurulmalı)

	Çalışma Durumu
	

	Çalıştığı İşyerinin Adı
	

	Görevi
	
	Çalışma Süresi
	

	İşyeri Telefonu
	

	İşyeri Adresi


	

		 BAŞVURU SAHİBİNİN ONAYI	

	       Bu formdaki bilgilerin doğru olduğunu beyan ederim.
       Belgelendirme gereklilikleri ile ilgili web sitesinde belirtilen tüm kural ve koşulları kabul ediyorum.
       Belgelendirme için gerekecek her türlü bilgi ve belgeyi sağlayacağımı taahhüt ederim.
       Mesleki Yeterlilik Belgesi’ne hak kazandığımda, (Y F 15) Belge Kullanım Sözleşmesi’ni imzalayacağımı taahhüt ederim.
***Belge almak istediğiniz yeterliliğin pratik sınav kritik adımlarını sınavdan önce www.akademiroyal.com.tr adresinde KRİTİK ADIMLAR başlığı altında inceleyebilirsiniz.

	Tarih: 
	Başvuranın Adı Soyadı:

	İmzası:

	BAŞVURUNUN GÖZDEN GEÇİRİLMESİ, RET / KABUL EDİLMESİ 
(Bu alan Royal Belge Mesleki Yeterlilik Sınav ve Belgelendirme Merkezi Ltd.Şti. tarafından doldurulacaktır.)
	EVET
	HAYIR

	Royal Belge Mesleki Yeterlilik Sınav ve Belgelendirme Merkezi., istenen kapsamda belgelendirme yapmaya yetkili mi?
	
	

	Mevcut alt yapı ve diğer koşullar, başvuru sahibinin özel ihtiyaçlarının karşılanmasına uygun mu?
	
	

	Başvuru sahibi belgelendirme programı tarafından belirlenen deneyim, eğitim, vb. şartları sağlıyor mu?
(Başvuru evraklarının tamamlanması başlığı altında belirtilen evraklar kontrol edilecektir.)
	                 
	               

	Tarih: 
	       RET
	       KABUL

	Belgelendirme Yöneticisi Adı Soyadı: ÇAĞLA TANYERİ
	İmzası:

	ONLİNE BAŞVURULAR İÇİN ÖNEMLİ AÇIKLAMA
1. Online Başvurunuzun ardından tüm işlemlerinizi ve gelişmelerinizi, kullanıcı adınız ve şifrenizi kullanarak web sitemizden izleyebilirsiniz.
Aday statüsüne geçebilmeniz ve sınav planlamasına alınabilmeniz için, bu formu imzalayıp ekindeki evraklar ile birlikte  Royal Belge Mesleki Yeterlilik Sınav ve Belgelendirme Merkezi Ltd.Şti.’ne elden teslim ederek başvurunuzu tamamlamanız gereklidir.

	BAŞVURU EVRAKLARININ TAMAMLANMASI
(Bu alan Royal Belge Mesleki Yeterlilik Sınav ve Belgelendirme Merkezi Ltd.Şti. tarafından doldurulacaktır.)

	[bookmark: _Hlk184126436]Elden Teslim Edilmesi Gereken Evraklar;
	EVET
	HAYIR

	Orijinal İmzalı Başvuru Formu
	
	

	Çift taraflı kimlik fotokopisi
	
	

	Sınav ücretinin yatırıldığını gösteren banka dekontu veya ATM makbuzu
	
	

	Gerekli ise, deneyim ve eğitimlerini kanıtlayan evraklar
	
	

	Var ise, belgelendirme programında belirtilen diğer evraklar;
	     17UY0328-3/00 Servis Aracı Şoförü, 17UY0326-3/00 Kamyon Şoförü için;

	Ehliyet
	
	

	İlgili ulusal yeterliliğe göre SRC belgeleri
	
	

	Psikoteknik test raporu
	
	

	Adli sicil kaydı (Türk Ceza Kanuna göre belirli maddelerden hüküm giymemiş olması)
	
	

	19UY0390-3/00 Motosikletli Kurye için

	Ehliyet
	
	

	17UY0330-3/00 Taksi Şoförü, 19UY0387-3/00 Vale Görevlisi için;

	Ehliyet
	
	

	Psikoteknik test raporu
	
	

	Adli sicil kaydı (Türk Ceza Kanuna göre belirli maddelerden hüküm giymemiş olması)
	
	

	13UY0145-3/04 Endüstriyel Taşımacı için;

	B1 birimi için; Forklift için Karayolları Trafik Kanununun 42’nci maddesince düzenlenen Operatörlük Belgesine sahip olması. 
	
	

	B2 biriminde adayın, Elektrikli Transpalet için Karayolları Trafik Kanununun 42’nci maddesince düzenlenen Operatörlük Belgesine sahip olması. 
	
	

	B3 birimlerinde adayın sınavına katılım sağlayacağı yeterlilik birimlerinde tanımlı öğrenme çıktılarını/kazanımlarını içeren bir eğitim programını başarıyla tamamladığını ya da en az 2 yıl ilgili mesleği icra ettiğini belgelendirmesi.
	
	

	17UY0299-5/01 Motorlu Kara Taşıtları Alım Satım Sorumlusu için;

	Lise/ Ön lisans/ Lisans mezunu olmak.
	
	

	15UY0205-3/01 Köprülü Vinç Operatörü için;
	
	

	Adayın sınavına katılım sağlayacağı yeterlilik birimlerinde tanımlı öğrenme çıktılarını/kazanımlarını içeren bir eğitim programını başarıyla tamamladığını ya da en az 2 yıl ilgili mesleği icra ettiğini belgelendirmesi gerekmektedir.
	
	




	Gerekli ise, Sağlık Raporu
	
	

	Tarih: 
	Belgelendirme Yöneticisi Adı Soyadı: Yaren CAN 
	İmzası:

	BAŞVURUNUN ONAYLANMASI

	Belgelendirme Yöneticisi Adı Soyadı: Yaren CAN
	İmzası:

	SINAV ÜCRETİNİN YATIRILABİLECEĞİ HESAP BİLGİLERİ

	Banka Adı
	IBAN 
	Hesap Adı

	YAPI KREDİ
	TR 06 0006 7010 0000 0029 5267 90
	ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LİMİTED ŞİRKETİ



1- Belge almak için başvurduğum yeterlilik hakkında bilgi sahibi olduğumu ve programın başvuru şartlarına uymayı kabul ve beyan ederim. 
2-  MYK mevzuat, yönetmelik ve düzenlemelerine uygun davranacağımı kabul ederim.
3- Sınav materyallerini sebep bakılmaksızın yasal gereklilik harici kurum dışına çıkarmayacağımı, paylaşmayacağımı, hile ve kopyaya teşebbüs etmeyeceğimi kabul ve beyan ederim.
4- Sınav kurallarına uyacağımı, sınavı, sınav materyallerini ve görevlilerin güvenliğini tehlikeye atacak tutum ve davranışlardan kaçınacağımı,
5- Sınav ve belgelendirme süreci ile ilgili oluşacak itiraz ve şikayetlerimi sınav sonuçlarım açıklandıktan sonraki 15 günlük süre içerisinde www.royalbelge.com.tr adresinden yapacağımı bildiğimi, süreyi aşan aksi durumda itiraz-şikayetimin geçerli sayılmayacağını,
6- Başvurmuş olduğum sınavda 2 sınav hakkımın olduğunu,
7- Tüm sınav haklarım için Royal Belge tarafından belirlenecek sınav merkezinde, tarihinde, belirlenen sınav saatinde koşulsuz ve şartsız sınava girmeyi, 
8- Sınavlarda beyan edildiği şekilde sesli ve görüntülü kayıt alınmasını kabul ve beyan ederim.
9- Başarılı olduğum durumda alacağım Mesleki Yeterlilik Belgesi’nin asıl sahibinin Royal Belge olduğunu, verilen bilgilerin yanlış olması durumunda ve Royal Belge’nin gerekli gördüğü durumlarda belgeyi herhangi bir ücret talep etmeksizin iade edeceğimi kabul ve beyan ederim.
10-  Sınavdan önce bildirilen sınav saatine 15 dk geç kaldığımda sınava alınmayacağımı ve sınav hakkımın kullanılmış sayılacağımı,
11-  Henüz sınav planlaması yapılmamış başvuruda bulunduğum belgeyi almaktan vazgeçtiğim takdirde, ücretin %50 sinin iade edileceğini, sınav tarihi tarafıma bildirildiğinde katılamayacağımı sınavdan en az 2 gün önce bildirmediğim takdirde hiçbir hak talep etmeyeceğimi,
12-  Royal Belge ve çalışanları ile ilgili sosyal medyada ve web sitelerinde herhangi bir olumsuz paylaşım, fotoğraf vb. paylaşımlar yapmayacağımı, beyan ederim.
13-   Sınav planlaması için 10 aday altında aday olması durumunda, Royal Belge’nin sınav açacağı yerde sınava gireceğimi kabul ederim.
14-  Sınavlar boyunca sınav alanlarında sesli ve görüntülü kayıt almayacağımı, Royal Belge’nin sesli ve görüntülü kayıt alacağını bildiğimi ve kabul ettiğimi beyan ederim.
15- 14UY0197-3 /01 Masaj Uygulayıcısı ulusal yeterliliğinin zorunlu birimlerinin (A1, A2, A3, A4, A6) teorik sınav ücretini ödeyerek sınava dahil olacağımı ve tüm bu birimlerin teorik sınavından başarılı olduktan sonra performans sınav ücretini ödeyerek performans sınavına dahil olup sınav sürecine devam edeceğimi beyan ederim. 
16- Taahhütlerimi yerine getirmediğim durumlarda çıkan uyuşmazlıklarda İstanbul Mahkemeleri yetkilidir.
ADAYIN;
	ADI VE SOYADDI
	      : 

	TC NO
	: 

	Tarih 
	: 

	İmza
	:
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1. TARAFLAR
Bu sözleşme,  ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. ile ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. tarafından düzenlenen mesleki yeterlilik sınavlarında başarılı olarak Mesleki Yeterlilik Belgesi (bundan sonra Belge olarak tanımlanacaktır) hakkı kazanmış kişinin (bundan sonra Belgelendirilmiş Kişi olarak tanımlanacaktır), belgenin geçerlik süresi boyunca sahip olduğu hakları ve yerine getirmesi gereken yükümlülükleri belirlemek üzere düzenlenmiştir.

ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’NİN

	Adı (Ünvanı)
	ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.

	İşyeri Adresi
	Oruçreis Mahallesi Giyimkent 16. Sk. Giyimkent B159 Blok No. 11A    Esenler/İstanbul

	Vergi Dairesi ve No
	Atışalanı V.D. / 9240781881



BELGELENDİRİLMİŞ KİŞİNİN
	Adı ve Soyadı
	

	TC Kimlik Numarası
	



2. BELGELENDİRİLMİŞ KİŞİNİN HAK ve YÜKÜMLÜLÜKLERİ 

2.1. Belgelerin Kullanımı

Belgelendirilmiş Kişi;
a. Belge’nin mülkiyetinin ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’ ne ait olduğunu, kendisine kullanım hakkı verildiğini bilmekle,
b. [bookmark: _Hlk178813923]Yükümlülüklerini yerine getirmediğinde, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’nin Belge’yi askıya alma ve iptal etme yetkilerini kabul etmekle,
c. Belge’yi sadece üzerinde tanımlanmış meslek kapsamındaki faaliyet alanlarında kullanmakla,
ç. 	14UY0197-3 /01 Masaj Uygulayıcısı ulusal yeterliliğinin, zorunlu birimlerinin (A1, A2, A3, A4, A6) teorik sınav ücretini ödeyerek sınava dahil olmakla ve tüm bu birimlerin teorik sınavlarından başarılı olduktan sonra performans sınav ücretini ödeyerek performans sınavına dahil olmakla,
d. Hiçbir gerekçe ile Belge’yi başkasına devretmemekle veya kullandırmamakla, 
e. Hiçbir gerekçe ile Belge üzerinde herhangi bir değişiklik yapmamakla,
f. Mesleki Yeterlilik Kurumu mevzuatları ile ilgili usul ve esaslara aykırı davrandığının belirlenmesi durumunda, Belge’nin askıya alınabileceğini bilmekle,
g. ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. tarafından belirtilen belge kullanım şartlarına ve Belge’sine ilişkin belgelendirme programı şartlarına uymakla,
h. Belge kullanım şartlarına ve Belge’sine ilişkin belgelendirme programı şartlarına uymadığının belirlenmesi durumunda, belgesinin askıya alınabileceğini ya da iptal edilebileceğini bilmekle,
i.  Herhangi bir uzuv kaybı olduğunda veya almış olduğu belgeye uygun çalışma gerçekleştiremeyecek bir sağlık problemi yaşaması durumunda, kuruluşu bilgilendirmek ve ilgili belgeyi kuruluşa teslim etmekle,
j. Hak kazandığı belgenin geçerlilik süresi boyunca gözetim, Belge’nin kapsamının değiştirilmesi, Belge’nin askıya alınması, Belge’nin iptali ve yeniden belgelendirme aşamaları dahil olmak üzere, tüm aşamalar ilgili duyuruları ve uyarıları ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’ nin web sayfasından, web sayfasındaki kişisel hesabından, bildirdiği kişisel e-posta hesabından ve telefonundan izlemekle,
k. Duyurular ve uyarılar ile bildirilen gereklilikleri, belirtilen süreler içinde yerine getirmekle,
l. ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’ nin web sayfasından şifresi ile ulaşabildiği durum sorgulama alanında yer alan tüm bilgilerin doğru ve güncel olmasını kontrol etmekle ve sağlamakla,
m. ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. tarafından duyurulan yöntem ve sürelere uygun olarak gözetim kanıtlarını ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ’ ne iletmekle,
n. Belge’nin geçerlilik süresi sona erdiğinde, belge kullanımına devam etmek için ROYAL BEGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. tarafından belirtilen yeniden belgelendirme gerekliliklerini yerine getirmekle,
o. Belge’nin askıya alınması veya iptal edilmesi durumunda, Belge kullanımına ve belgelendirmeyi referans gösteren bildirimlere son vererek, on (10) iş günü içerisinde Belge’nin aslını ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ’ ne teslim etmekle,
p. Belgelendirme şartlarında ve Belge kapsamında değişiklik söz konusu olduğunda, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. tarafından bildirildiği gibi, değişen şartlara uymakla ve gerekli kanıtları ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. ’ne iletmekle,
q. Belgelendirme programı şartlarındaki değişiklikleri sağlayamadığı durumda Belge kullanımına ve belgelendirmeyi referans gösteren bildirimlere son vererek ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. tarafından duyurulan şartlar ve süre içerisinde Belge’nin aslını geri vermekle,
r. Belge’yi, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’ni ve Belge kullanımı ile ilgili diğer tarafları olumsuz etkileyecek, zarara uğratacak ve yanıltacak biçimde kullanmamakla,
s. Belge ve kapsam ile ilgili doğru olmayan beyanlarda bulunmamakla,
t. ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ ’ne her aşamada ilettiği tüm evrak, bilgi ve kanıtların doğruluğunu garanti etmekle,
u. Hak kazanmış olduğu Belge ile ilgili faaliyetlerini işyeri, işveren ve kamu yararına gerçekleştirmekle,
v. Hak kazanmış olduğu Belge ile ilgili faaliyetlerinde etik ilkelere bağlı kalmakla,
w. Hak kazanmış olduğu Belge nedeniyle istihdam edilmesi durumunda, tam ve doğru işveren bilgilerini ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ’ ne bildirmek ve değiştiğinde güncellemekle,
x. Hak kazanmış olduğu Belge’ye dayanarak serbest çalışması durumunda, tam ve doğru işyeri bilgilerini, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ’ ne bildirmek ve değiştiğinde güncellemekle, iletişim bilgilerinde (adres, telefon, mail vb.) herhangi bir değişiklik olduğunda ise ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ’ ne güncel iletişim bilgilerini bildirmekle,
y. Belge üzerinde herhangi bir hasar (yırtılma, lekelenme, vb.) ya da okunurluğunu, anlaşılırlığını veya güvenilirliğini engelleyecek bir etki olduğunda, Belge’yi kullanmayarak, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. ’ne, hasarlı Belge’nin teslimi yanında belgenin yenilenmesi başvurusunu yapmakla,
z. Mevzuat değişiklikleri ya da ortaya çıkan gerekliliklere bağlı olarak ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. tarafından Belge Kullanım Sözleşmesi’nde yapılabilecek değişikliklere uymakla,
 Yükümlüdür.


2.2. Logo ve/veya Marka Kullanımı

Belgelendirilmiş Kişi,
a. Kendisi ve çalıştığı kuruluş tarafından, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. logo ve/veya markalarının, sadece belgede yazılı meslekler kapsamındaki alanlarda kullanılmasını sağlamakla,
b. Logo ve/veya markaların kullanıldığı yerlerde, logo ve/veya markaların, ürüne ve/veya hizmete ait olmadığını, ürünün ve/veya hizmetin üretiminde çalışan personele ait olduğunu belirtmekle,
c. Logo ve/veya markaları, okunabilirliğini korumak üzere beyaz zemin üzerinde, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. ‘nin web sitesinde gösterilen oran, biçim, renk ve şartlarda kullanmakla,
d. Logo ve/veya markaları basılı veya elektronik ortamda, kuruluşun logo ve/veya markasından daha belirgin olmamak şartıyla kullanmakla,
e. Belge süresinin sona ermesi, Belge’nin askıya alınması veya Belge’nin iptal edilmesi durumunda, logo ve/veya marka kullanımını durdurmakla,
f. Logo ve/veya marka kullanım şartlarına aykırı uygulamalar olması durumunda, Belge’sinin askıya alınabileceğini ya da iptal edilebileceğini bilmekle yükümlüdür.
g. TÜRKAK ve MYK logo/marka kullanımı Mesleki Yeterlilik Kurumu Markasının kullanımına İlişkin Esas ve Usuller ve R10.06 TÜRKAK Akreditasyon Markasının Akredite Kuruluşlarca Kullanılmasına ilişkin Şart’lara göre kullanılır.

3. ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’NİN YÜKÜMLÜLÜKLERİ

3.1. Belgelerin Kullanımı
ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.;
a. Belgelendirme ve sonrası süreçleri ile ilgili gerekli her türlü bilgiyi tüm Belgelendirilmiş Kişilerin erişimine açık olmak üzere, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’nin web sayfasında ve uygun olduğunda diğer iletişim kanalları aracılığıyla zamanında duyurmakla,
b. Belgelendirme şartlarındaki her türlü değişikliği tüm Belgelendirilmiş Kişilerin erişimine açık olmak üzere, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’nin web sayfasında ve uygun olduğunda diğer iletişim kanalları aracılığıyla zamanında duyurmakla,
c. Hak kazanılmış belgelerin geçerlilik süreleri boyunca Belgelendirilmiş Kişilerin gözetim, askıya alınma, belge iptali ve yeniden belgelendirme de dahil olmak üzere bütün süreçler ile ilgili tüm duyurulara ve uyarılara, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’nin web sayfasından, şifresi ile ulaşabildiği durum sorgulama alanından erişerek, -uygulanabilir olduğunda- bildirdiği kişisel e-posta hesabından ve telefonundan öğrenebilmesini sağlamakla,
d. Belgelendirme şartlarında ve Belge kapsamında herhangi bir değişiklik olduğunda, Belgelendirilmiş Kişileri değişikliklere uygunluk sağlamaları konusunda uyarmakla ve izlenecek yol hakkında bilgilendirmekle,
e. Belgelendirilmiş Kişiler ile ilgili tüm taraflardan gelecek her türlü itiraz veya şikâyetin, bağımsız ve tarafsız bir yaklaşımla ve geciktirilmeden değerlendirilmesini ve sonuçlandırılmasını sağlamakla,
f. Belgelendirilmiş Kişilerin kişisel bilgilerinin gizlilik ve güvenliğini sağlamakla,
g. Tüm personelinin başvurucular, adaylar ve belgelendirilmiş kişiler ile ilgili belgelendirme faaliyetleri boyunca elde ettiği ortaya çıkan ya da ürettiği tüm bilgileri, dışarıdan elde edilenler de dahil olmak üzere, kanunlar tarafından açıklaması zorunlu kılınmadığı sürece gizli tutmasını sağlamakla, 
h. Kanunlar tarafından açıklanmasının zorunlu kılındığı durumlarda, personelinin adı geçen kişiyi, hakkındaki hangi bilgileri, hangi kurumlar ve/veya kişiler ile ve hangi gerekçeyle paylaştığı konusunda bilgilendirmesini sağlamakla
i. [bookmark: _Hlk79421094]Adayın sınavının ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ’ den kaynaklanan sebepler ile iptal olması durumunda adaylardan ek ücret talep etmeden iptal edilen sınav için adayı telafi sınavına davet etmek ile
j. Aday, yazılı bir şekilde talep ettiğinde “Birim Başarı Belgesi” düzenlemekle,
k. Aday, yazılı bir şekilde talep ettiğinde ve gerekli kanıtları (dekont, birim başarı belgesi vb.) sunduğunda adayın birim birleştirme başvurusunu kabul etmekle, 
l. Ulusal Yeterliliğin revize edilmesi durumunda;
Kişilerin, belgelerinin geçerliliği belge geçerlilik süresi sonuna kadar devam eder. Eski revizyondaki yeterliliğe göre belgelendirilen belge sahipleri belge geçerlilik süresi sonunu beklemeden güncel ulusal yeterliliğe uygun olarak belge talebinde bulunduğunda talebi onaylamakla,
İlgili ulusal yeterlilikte ilave değerlendirme gerektirecek bir değişiklik olması durumunda; kişileri güncel ulusal yeterliliğe göre yeniden değerlendirmekle ve başarılı olanlara güncel ulusal yeterlilikte belge vermekle,
İlgili ulusal yeterlilikte ilave değerlendirme gerektirecek bir değişiklik olmaması durumunda; belge sahibinin talebi üzerine güncel ulusal yeterliliğe uygun belge düzenlemekle,
m. Aday başvuru tarihinden sonra 60 gün içerisinde -aday aksini talep etmedikçe ya da aday ile karşılıklı anlaşılıp süre uzatılmadıkça- adayı sınava almakla 
n. ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ’nin  yetkisinin kaldırılması, askıya alınması, akreditasyondan kendi talebi ile vazgeçmesi veya personel belgelendirme kuruluşunun kısmi yada tam olarak faaliyetlerine son vermesi durumunda ROYAL  BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ’den  belge alacak, belge almış, belge geçerlilik süresi devam eden kişilerin iş ve işlemleri ‘YETKİSİ ASKIYA ALINAN VEYA KALDIRILAN YETKİLENDİRİLMİŞ BELGELENDİRME KURULUŞLARININ GERÇEKLEŞTİRMESİ GEREKEN İŞLEMLERE İLİŞKİN USUL VE ESASLAR’ da belirtildiği şekilde Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafından belirtilen usul ve esaslara göre gerçekleştirmekle,
Yükümlüdür.
3.2. Logo ve/veya Marka Kullanımı

ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. logo ve/veya marka kullanım koşullarını Belgelendirilmiş Kişilerin erişimine açık olmak üzere ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’in web sayfasında duyurmakla yükümlüdür.
4. ANLAŞMAZLIKLARIN ÇÖZÜMÜ
4.1. Belgelendirilmiş Kişi, bu sözleşmenin uygulanmasından kaynaklanan her türlü anlaşmazlığın çözümlenmesi için yargı yoluna gitmeden önce, ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’ne başvurmayı, gerektiğinde ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.’nin yayınladığı itiraz ve şikâyet sürecini başlatmayı, bunlardan sonuç alamadığı durumda yargı yoluna gitmeyi kabul eder.
4.2. Taraflar aralarında çözemedikleri anlaşmazlıklarda, yetkili mahkeme olarak Kocaeli Mahkemelerini kabul ederler.
5. Üç (4) sayfadan oluşan bu sözleşme, iki (2) baskı olarak düzenlenmiş olup taraflarca okunup imzalanarak, sözleşme maddeleri kapsamında belirtilen şartlar karşılıklı olarak kabul, beyan ve taahhüt edilmiştir.
Bu sözleşme hükümleri, aday belge almaya hak kazandığı takdirde geçerlidir.
	
	Belgelendirilmiş Kişi 
Adı ve Soyadı     
İmza

	ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ. Genel Müdürü
Adı ve Soyadı               OSMAN ETTİN
İmza, Kaşe
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Aşağıda isim (ünvan) ve adresleri yazılı bulunan belgelendirme kuruluşu ile aday arasında, tamamen kendi istek ve serbest iradeleri ile ve belirtilen şartlarla, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu kapsamında "KVKK Sözleşmesi" yapılmıştır. Taraflar bundan sonra "BELGELENDİRME KURULUŞU" ve "ADAY" olarak anılacaktır.
1. TARAFLAR	:
BELGELENDİRME KURULUŞU
Unvan		: ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.
Adres		: Oruçreis Mahallesi Giyimkent 16. Sk. Giyimkent B159 Blok No. 11A   Esenler/İstanbul
Tel/ e-mail		: 0212 438 1726 - info@royalgelbe.com.tr
SSK İş Yeri Sicil No	: 2 7022 01 01 1168407 041 06 54 000

ADAY
Ad/ Soyad		:  
T.C. Kimlik No		:  
İkametgah Adresi         : 
Doğum Yeri ve Yılı        : 
Tel/e-mail		: 

2) SÖZLEŞME KONUSU:
6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Hakkında Kanun gereğince verilerin otomatik ya da otomatik olmayan yollarla kaydedilmesi, işlenmesi, tasniflenmesi, açıklanması, aktarılması, anonim hale getirilmesi ve devredilmesidir.
3) SÖZLEŞMENİN MADDELERİ:
1. [bookmark: _Hlk123648224]${BASVURU_TARIHI} tarihinde BELGELENDİRME KURULUŞU ile hizmet alımı konusunda sözleşme yapan ADAY; SGK, Maliye ve diğer Kamu Kurum ve Kuruluşları tarafından istenen belgelerde yer alan bilgilerin doldurulması amacıyla kimlik kartında yer alan verileri kendi özgür iradesiyle ve açık rızasıyla BELGELENDİRME KURULUŞU’ na vermiştir.
2. ADAY, aşağıdaki bilgileri kendi özgür iradesiyle ve açık rızasıyla kanuni amaçlar doğrultusunda kullanılmak üzere BELGELENDİRME KURULUŞU’ na vermiştir.
	• Parmak izini, (PDKS varsa)
	• Aile bilgisini,

	• Yüz tarama iznini, (PDKS varsa)
	• Eğitim durumunu,

	• Kamera kontrol iznini, (İşyerinde Kamera İzleme Sistemi Varsa)
	• Sabıka Kaydını,

	• Özgeçmiş Bilgisini (CV)
	• Banka hesap numaralarını

	• T.C. kimlik numarasını,
	• Sosyal güvenlik bilgilerini,

	• Cep telefon numarasını,
	• Ehliyet bilgilerini,

	• E-mail adresini,
	• Fotoğrafını,

	• Adres bilgilerini,
	• Engellilik, Rapor, İcra, Nafaka vb. durumlarını









3. ADAY, işin gerekleri açısından Kamu Kurum ve Kuruluşları tarafından şimdi veya daha sonra istenecek diğer özel bilgileri BELGELENDİRME KURULUŞU’ na kendi özgür iradesiyle ve açık rızasıyla verecektir. Verilerinin doğruluğu ve güncelliğinden ADAY sorumlu olacaktır.

4. ADAY, kişisel verilerinde daha sonra meydana gelecek değişiklikleri BELGELENDİRME KURULUŞU’ na kendi özgür iradesiyle ve açık rızasıyla bildirecektir. Verilerinin doğruluğu ve güncelliğinden ADAY sorumlu olacaktır.

5. BELGELENDİRME KURULUŞU, ADAY’ a ait, Irk, etnik köken, siyasi düşünce, felsefi inanç, dini, mezhep veya diğer inançlar, kılık ve kıyafet, dernek, vakıf ya da sendika üyeliği, sağlık, cinsel hayat, sabıka kaydı ve güvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik veriler vb. özel nitelikli kişisel verileri üçüncü şahıslarla paylaşmayacaktır. Söz konusu özel nitelikli veriler işçinin açık rızası alınmak suretiyle otomatik ya da otomatik olmayan yollarla işlenebilecektir.

6. BELGELENDİRME KURULUŞU, iş bu sözleşmede yazılı kişisel verileri;

· Veri Sorumlusu,
•	SGK yetkilileri,
•	Maliye yetkilileri
•	T.C. Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Yetkilileri
•	T.C. Hazine ve Maliye Bakanlığı yetkilileri,
•	TÜİK yetkilileri
•	Kamu Kurum ve Kuruluşları yetkilileri,
•	Teknokent Firması yetkilileri
•	BES firmaları,
•	BELGELENDİRME KURULUŞU’ nda çalışmakta olan insan kaynakları yetkileri,
•	BELGELENDİRME KURULUŞU’nun muhasebe işlerine bakan yetkilileri (Meslek Mensupları) dışında üçüncü şahıslara vermeyecektir ve işlemeyecektir.

7. [bookmark: _Hlk123648443]BELGELENDİRME KURULUŞU; ADAY’ a ait verileri,
- kağıt ortamında,
- elektronik ortamda,
- elektronik araçlarda (harddisk, flash bellek, CD, DVD vb.)
- sanal ortamlarda (internet, bulut sistemleri),
bulundurabilir, depolayabilir, işleyebilir.
8. BELGELENDİRME KURULUŞU; ADAY ’a ait söz konusu verilerin güvenli ortamlarda saklanması için idari, teknik ve hukuki önlemleri alacaktır. Yine söz konusu verilerin üçüncü şahısların ele geçirmesinden sorumlu olacaktır. ADAY’ a ait kişisel veriler hukuka uygun ve meşru amaçlar doğrultusunda otomatik ya da otomatik olmayan yollarla işlenecektir. ADAY’ ın aleyhine haksızlığa yol açacak şekilde kullanılmayacaktır.
9. ADAY’ a ait söz konusu tüm veriler ilgili kanunlarında yazılı süreler dolduktan sonra BELGELENDİRME KURULUŞU tarafından kâğıt, elektronik ortamdan, elektronik araçlardan ve sanal ortamlardan döndürülemeyecek şekilde silinecek ve yok edilecektir.

10. ADAY’ a iş bu sözleşmede yazılı bütün maddeler okunup, bilgilendirilmiş ve izah edilmiştir. ADAY, tüm maddelerde geçen kişisel verilerinin otomatik ya da otomatik olmayan yollarla kaydedilmesine, işlenmesine, tasniflenmesine, açıklanmasına, aktarılmasına, anonim hale getirilmesi ve devredilmesine kendi özgür iradesiyle ve açık rızasıyla onay vermiş ve kabul etmiştir.
10 madde ve üç sayfadan ibaret iş bu sözleşme ${BASVURU_TARIHI} tarihinde imza altına alınmıştır.                                                                                        
İş bu sözleşmede geçen kişisel verilerimi işlenmek üzere kendi özgür irademle ve açık rızamla vermiş bulunmaktayım.
BELGELENDİRME KURULUŞU
ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.
Kaşe -imza
ADAY
AD/SOYAD    ${ADI}    ${SOYADI}
İmza

EK: Royal Belge Mesleki Yeterlilik Sınav ve Belgelendirme Merkezi Ltd. Şti.’nin Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Kapsamında Aydınlatma Metni bu sözleşmenin ayrılmaz bir parçasıdır.


KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA GENEL AYDINLATMA METNİ 
İşbu Aydınlatma Metni, Royal Belge Mesleki Yeterlilik Sınav ve Belgelendirme Merkezi Ltd. Şti. (“Şirket”) tarafından Şirket’in müşterilerinin kişisel verilerinin 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“KVKK”) kapsamında Şirket tarafından işlenmesine ilişkin olarak aydınlatılması amacıyla hazırlanmıştır.
Şirketimiz ile ilgili kişi, çalışan, stajyer, taşeron, tedarikçi yetkilisi, ürün veya hizmet alan kişi, çalışan adayı, potansiyel ürün veya hizmet alıcısı, eğitmen, denetçi, topluluk şirketi çalışanı, müşteri yetkilisi sıfatları ile paylaştığınız kişisel verileriniz KVKK’ya uygun şekilde, faaliyet ve hizmet amaçlarımız ile bağlantılı ve ölçülü olarak işlenebilecek, yurt içi ve yurt dışındaki üçüncü kişilere aktarılabilecek, saklanacak, profilleme veya başkaca işimizle ilgili ticari amaçlar için kullanılabilecek ve sınıflandırılabilecektir. 
Royal Belge Mesleki Yeterlilik Sınav ve Belgelendirme Merkezi Ltd. Şti. olarak kişisel verilerinizin güvenliğine en üst düzeyde önem veriyor, sizlere sunduğumuz hizmetlerimizde kişisel verilerinizin hukuka uygun olarak toplanması, saklanması, işlenmesi, gerekmesi durumunda paylaşılması sırasında gizliliğinizi korumak amacıyla mümkün olan en üst seviyede güvenlik tedbirlerini alıyoruz. 
 Kişisel Verilerin İşleme Amaçları

Kişisel verileriniz, Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kişisel veri işleme şartları çerçevesinde Şirket tarafından sunulan ürün ve hizmetlerin ilgili kişilerin beğeni, kullanım alışkanlıkları ve ihtiyaçlarına göre özelleştirilerek ilgili kişilere önerilmesi ve tanıtılması için gerekli olan aktivitelerin planlanması ve icrası, Şirket tarafından sunulan hizmetlerden ilgili kişileri faydalandırmak için gerekli çalışmaların iş birimleri tarafından yapılması ve ilgili iş süreçlerinin yürütülmesi, Şirket tarafından yürütülen ticari faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için ilgili iş birimleri tarafından gerekli çalışmaların yapılması ve buna bağlı iş süreçlerinin yürütülmesi, Şirket‘in ticari ve/veya iş stratejilerinin planlanması ve icrası ve Şirket‘in ve Şirket‘le iş ilişkisi içerisinde olan ilgili kişilerin hukuki, teknik ve ticari-iş  güvenliğinin temini amaçlarıyla işlenmektedir.
Kişisel Verilerin Paylaşılabileceği Taraflar ve Paylaşım Amaçları
Kişisel verileriniz, Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kişisel veri işleme şartları ve amaçları çerçevesinde, Şirket tarafından sunulan hizmetlerin ilgili kişilerin beğeni, kullanım alışkanlıkları ve ihtiyaçlarına göre özelleştirilerek ilgili kişilere önerilmesi ve tanıtılması için gerekli olan aktivitelerin planlanması ve icrası, Şirket tarafından sunulan  hizmetlerden ilgili kişileri faydalandırmak için gerekli çalışmaların iş birimleri tarafından yapılması ve ilgili iş süreçlerinin yürütülmesi, Şirket tarafından yürütülen ticari faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için ilgili iş birimleri tarafından gerekli çalışmaların yapılması ve buna bağlı iş süreçlerinin yürütülmesi, Şirket‘in ticari ve/veya iş stratejilerinin planlanması ve icrası ve Şirket’in ve Şirket’le iş ilişkisi içerisinde olan ilgili kişilerin hukuki, teknik ve ticari-iş güvenliğinin temini amaçları dahilinde Şirket’in iş ortakları ve tedarikçileri ile hukuken yetkili kurum ve kuruluşlar ile hukuken yetkili özel hukuk tüzel kişileriyle paylaşılabilecektir.
•	ADAY, işin gerekleri açısından Kamu Kurum ve Kuruluşları tarafından şimdi veya daha sonra istenecek diğer özel bilgileri BELGELENDİRME KURULUŞU’na kendi özgür iradesiyle ve açık rızasıyla verecektir. Verilerinin doğruluğu ve güncelliğinden ADAY sorumlu olacaktır.
•	ADAY, kişisel verilerinde daha sonra meydana gelecek değişiklikleri BELGELENDİRME KURULUŞU’na kendi özgür iradesiyle ve açık rızasıyla bildirecektir. Verilerinin doğruluğu ve güncelliğinden ADAY sorumlu olacaktır
•	BELGELENDİRME KURULUŞU, ADAY’a ait, Irk, etnik köken, siyasi düşünce, felsefi inanç, dini, mezhep veya diğer inançlar, kılık ve kıyafet, dernek, vakıf ya da sendika üyeliği, sağlık, cinsel hayat, sabıka kaydı ve güvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik veriler vb. özel nitelikli kişisel verileri üçüncü şahıslarla paylaşmayacaktır. Söz konusu özel nitelikli veriler işçinin açık rızası alınmak suretiyle otomatik ya da otomatik olmayan yollarla işlenebilecektir.
•	BELGELENDİRME KURULUŞU, iş bu sözleşmede yazılı kişisel verileri;
· Veri Sorumlusu,
•	SGK yetkilileri,
•	Maliye yetkilileri
•	T.C. Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Yetkilileri
•	T.C. Hazine ve Maliye Bakanlığı yetkilileri,
•	TÜİK yetkilileri
•	Kamu Kurum ve Kuruluşları yetkilileri,
•	Teknokent Firması yetkilileri
•	BES firmaları,
•	BELGELENDİRME KURULUŞU’nda çalışmakta olan insan kaynakları yetkileri,
•	BELGELENDİRME KURULUŞU’nun muhasebe işlerine bakan yetkilileri (Meslek Mensupları) dışında üçüncü şahıslara vermeyecektir ve işlemeyecektir.

BELGELENDİRME KURULUŞU; ADAY’a ait verileri, kâğıt ortamında, elektronik ortamda, elektronik araçlarda (harddisk, flash bellek, CD, DVD vb.), sanal ortamlarda (internet, bulut sistemleri), bulundurabilir, depolayabilir, işleyebilir.
İş bu sözleşmede geçen kişisel verilerimi işlenmek üzere kendi özgür irademle ve açık rızamla vermiş bulunmaktayım.
BELGELENDİRME KURULUŞU;
ROYAL BELGE MESLEKİ YETERLİLİK SINAV VE BELGELENDİRME MERKEZİ LTD. ŞTİ.
Kaşe -imza                                                                                                                   ADAY; 
                                                                                                                              AD/SOYAD: 
                                                                                                                                         İmza:
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