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	GÖZETİM / YENİDEN BELGELENDİRME DEĞERLENDİRME FORMU



	BELGELENDİRİLMİŞ KİŞİNİN;
	

	T.C. Kimlik No
	

	Adı Soyadı
	

	Yeterlilik Adı
	

	Yeterlilik Seviyesi ve Revizyon No
	

	Belge No
	

	Belge Düzenleme Tarihi
	

	Belge Geçerlilik Tarihi
	

	Kapsam Genişletme Başvurusu
Birimleri (varsa)
	

	Belge Kullanım Hakkı Sözleşmesi şartlarına ters düşen bildirimler (varsa)
	



	İŞVEREN ONAYINA ESAS OLAN ŞARTLAR**
1. Mesleki Yeterlilik Belgesi* üzerinde yazılı meslekte/görevde çalışmış olup ilgili Ulusal Yeterlilik kapsamındaki bilgi, beceri ve yetkinlikleri uygulama konusunda başarılıdır.
2. İş arkadaşları, amirleri, elemanları, …vd. ile iletişimi ve ilişkileri uygundur.
3. Davranış ve tutumu, mesleki etik ile uyumludur.



	ÇALIŞMA BİLGİLERİ-1

	GÖREVİ
	BAŞLAMA TARİHİ
	BİTİŞ TARİHİ
	SÜRE (ay)
	SÖZLEŞME / SGK BELGESİ EKTE

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	İŞYERİ ONAYI **

	İŞYERİ ADI
	İŞYERİ ADRESİ
	İŞ YERİ YETKİLİSİ ADI
	TEL.NO

	

	
	
	

	
	
	KAŞE ve İMZA



	11UY0010-3 ÇELİK KAYNAKÇISI 2 YIL SÜRELİ MESLEKİ YETERLİLİK BELGESİ SINAVSIZ BELGE YENİLEME 

	YETKİLİ KURULUŞ KODU İLE ADI
	TEST TÜRÜ
	NUMUNE TARİHİ
	RAPOR NO
	DENEYİ YAPAN/ ONAYLAYAN
	TEST SONUCU

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	BELGE KARAR VERİCİ 

	ADI VE SOYADI
	TARİH
	İMZA
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